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Onofhängege Gewerkschaftsbond Lëtzebuerg 
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Wanter 2023

Nach net Member?  

Schreift Iech an op  
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1.	Tâche
Fir Fonctionnairen

Am Cycle 1 : 25 Schoulstonnen pro Woch 

Entweder :  54 Stonnen Appui pro Joer + 60 
Stonnen Concertatioun 

Oder : 36 Stonnen Appui pro Joer + 78 
Stonnen Concertatioun 

+40 Stonnen Elterenaarbecht + 18 Stonnen 
administrativ Aarbecht + 16 Stonnen 
Formation continue

Vu Cycle 2 bis 4 : 23 Schoulstonnen 
+ 54 Stonnen Appui pro Joer + 60 
Stonnen Concertatioun + 40 Stonnen 
Elterenaarbecht + 18 Stonnen administrativ 
Aarbecht + 16 Stonnen Formation continue

Fir Employéen

Am Cycle 1 : 26 Schoulstonnen

Vu Cycle 2 bis 4 : 24 Schoulstonnen 

Appui : je no Besoins de Service a mam 
Accord vum Regionaldirekter kënnen 
Appuisstonnen och als zousätzlech 
Schoulstonne geleescht ginn. 

2. Altersdécharge
Fir Fonctionnairen, pro Woch: 
Ab 45 : 1 Stonn  
Ab 50 : 2 Stonnen  
Ab 55 : 4 Stonnen

Fir Employéen, pro Joer : 
Ab 50 : 8 Stonnen 
Ab 55 : 16 Stonnen 

3. Pai
3.1. Punktwäert

D'Pai gëtt a Punkten ausgedréckt. 
Fonctionnairen an Employéen hunn en 
ënnerschiddleche Punktwäert. Ab 55 Joer 
kritt en Employé awer de Punktwäert vum 
Fonctionnaire.

Punktwäert fir Fonctionnairen 
21,7301342 € op den 1. Februar 2023 (un den 
Index gebonnen)

20,5763575 € fir net pensionabel Beträg 
(z.B. Iwwerstonnen)

Punktwäert fir Employéen 
20,5763575 € op den 1. Februar 2023 (un 
den Index gebonnen)

 

3.2. Zousätzlech Leeschtungen

Allocation de repas 
204 € netto

Allocation de famille  
vun 29 Punkten, falls zoutreffend (Virum 1. 
Oktober 2015: bestuet, gepacst, Kanner – 
nom 1. Oktober 2015: Kanner, déi ënner 27 
Joer sinn a nach net schaffen)

 

3.3. A oder E-Carrière?

E-Carrière 
All Enseignant, dee virum 31. August 
2016 säi Stage ugefaangen oder fäerdeg 
gemaach huet.

A-Carrière 
All Enseignant, dee nom 31. August 2016 säi 
Stage ugefaangen oder fäerdeg gemaach 
huet.
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Staatsbeamten:
E5 (al Carrière) 

• Âge fictif de début de carrière : 25 Joer

• �Ufank vun der Carrière : am Prinzip 3. 
Echelon

• ��All 2 Joer : +1 Echelon 
(« avancement biennal »)

• �Double Echelon jeweils no 3 an 10 Joer no 
der Nominatioun

• �Konditioun fir an de 14. Echelon : 180 
Stonne FoCo*

 FONCTIONNAIRES DE L’ÉTAT  -  TRAITEMENTS  -  Traitements et Avancements

Ministère d'État – Service central de législation
- 205 -
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A2 (nei Carrière)

• Grade 10-14

• Ufank vun der Carrière : am Prinzip Grade 10, 4. Echelon

• Avancement a Grade 11 an 12 no 4, respektiv 6 Joer Service

• Avancement a Grade 13 no 12 Joer Service an 72 Stonne FoCo*.

• Avancement a Grade 14 no 20 Joer Service an 180 Stonne FoCo*.

 FONCTIONNAIRES DE L’ÉTAT  -  TRAITEMENTS  -  Traitements et Avancements

Ministère d'État – Service central de législation
- 203 -

Annexe B:

B1) Tableaux indiciaires

I. Administration générale

Grade
Echelons Nombre et valeur des aug-

mentations biennales1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
S4 940
S3 805
S2 720
S1 700

18 455 470 490 510 530 550 570 590 610 630 647 1x15+8x20+1x17
17 440 455 470 490 510 530 550 570 590 610 625 2x15+7x20+1x15
16 410 425 440 455 470 485 500 515 530 545 560 10x15
15 380 395 410 425 440 455 470 485 500 515 530 10x15
14 360 380 395 410 425 440 455 470 485 1x20+7x15
13 320 340 360 380 395 410 425 440 455 470 3x20+6x15
12 290 305 320 340 360 380 395 410 425 2x15+3x20+3x15
11 266 278 290 302 314 326 338 350 365 380 395 7x12+3x15
10 242 254 266 278 290 302 314 326 338 350 362 10x12
9 218 230 242 254 266 278 290 302 314 326 338 10x12

8bis 212 221 230 239 248 257 266 275 287 299 308 320 332 339 7x9+2x12+1x9+2x12+1x7
8 203 212 221 230 239 248 257 266 275 287 299 311 8x9+3x12

7bis 185 194 203 212 221 230 239 248 257 266 278 290 302 314 320 9x9+4x12+1x6
7 176 185 194 203 212 221 230 239 248 257 266 272 10x9+1x6
6 163 172 181 190 199 208 217 226 235 244 253 10x9
5 154 163 172 181 190 199 208 217 226 235 244 10x9
4 144 152 160 168 176 184 192 200 208 216 224 10x8
3 132 139 146 153 160 167 174 181 188 195 202 10x7
2 121 128 135 142 149 156 160 164 168 172 5x7+4x4

(Loi du 18 juillet 2018)

«II. Armée, Police et Inspection générale de la Police

Grade Echelons

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

F17 455 470 490 510 530 550 570 590 610 630 647

F16 440 455 470 490 510 530 550 570 590 610 616

F15 410 425 440 455 470 485 500 515 530 545 560

F14 380 395 410 425 440 455 470 485 500 515 530

F13 360 380 395 410 425 440 455 470 485

F12 320 340 360 380 395 410 425 440 455 470

F11 290 305 320 340 360 380 395 410 425

F10 266 278 290 302 314 326 338 350 365 380 395

F9 242 254 266 278 290 302 314 326 338 350 362

F8 218 230 242 254 266 278 290 302 314 326 338 350

F7 203 212 221 230 242 254 266 278 290 302 314 326 338 346

F6 185 194 203 212 221 230 242 254 266 278 290 302 314

F5 172 181 190 199 208 217 226 235 244 253 262 266

F4 154 163 172 181 190 199 208 217 226 235 244 253 262 266

F3 144 152 160 168 176 184 192 200 208 216 224

F2 121 128 135 142 149 156 160 164 168 172

F1 107 114 121 128 135 142 149 153 157

»

Nach net Member?  

Schreift Iech an op  

hello.ogbl.lu

* „Am Fall vun engem Congé de maternité/ parental oder Deelzäit, gëtt d’Unzuel vun de Formatiounsstonnen ugepasst."



6

Employéen / Chargéen
E2 (al Carrière) 

• Âge fictif de début de carrière : 21 Joer
• Virun 21 Joer : 2. Echelon
• Konditioun fir an de 14. Echelon : 180 Stonne FoCo*

 B1 (nei Carrière)

• Grade 7 -12
• Ufank vun der Carrière : Grade 7, 3. Echelon
• Avancement a Grade 8, 9 an 10 no 4, respektiv no 7 an 11 Joer Service
• �Avancement a Grade 11 no 19 Joer Service an ënnert der Konditioun, dat een 72 Stonne FoCo 

gemaach huet.
• 72 Stonne FoCo
• �Avancement an de Grade 12 no 25 Joer Service an ënnert der Konditioun, datt een 180 

Stonne FoCo gemaach huet.

 EMPLOYÉS DE L’ÉTAT  -  RÉGIME ET INDEMNITÉS

Ministère d'État – Service central de législation
- 569 -

Annexe

Tableaux indiciaires

I.  Administration générale

Grade
Echelons Nombre et valeur des 

augmentations biennales1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

16 410 425 440 455 470 485 500 515 530 545 560 10x15

15 380 395 410 425 440 455 470 485 500 515 530 10x15

14 360 380 395 410 425 440 455 470 485 1x20+7x15

13 320 340 360 380 395 410 425 440 455 470 3x20+6x15

12 290 305 320 340 360 380 395 410 425 2x15+3x20+3x15

11 266 278 290 302 314 326 338 350 365 380 395 7x12+3x15

10 242 254 266 278 290 302 314 326 338 350 362 10x12

9 218 230 242 254 266 278 290 302 314 326 338 10x12

8 203 212 221 230 239 248 257 266 275 287 299 311 8x9+3x12

7 176 185 194 203 212 221 230 239 248 257 266 272 10x9+1x6

6 163 172 181 190 199 208 217 226 235 244 253 10x9

5 154 163 172 181 190 199 208 217 226 235 244 10x9

4 144 152 160 168 176 184 192 200 208 216 224 10x8

3 132 139 146 153 160 167 174 181 188 195 202 10x7

2 121 128 135 142 149 156 160 164 168 172 5x7+4x4 

1 107 114 121 128 135 142 149 153 157 6x7+2x4

(Loi du 9 mai 2018)

«II. Enseignement (tableau indiciaire transitoire)

Grade
Echelons

Nombre et valeur des  

augmentations biennales

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

E7 290 305 320 340 360 380 395 410 425 440 455 470 485 500 515 530 546 560 2x15+3x20+10x15+1x16+1x14

E6 266 278 290 305 320 340 355 370 385 400 415 430 445 460 475 490 504 517 530 2x12+2x15+1x20+10x15+1x14+2x13

E5 254 266 278 293 313 328 343 358 373 388 403 418 433 453 473 480 2x12+1x15+1x20+8x15+2x20+1x7

E4 214 226 238 250 262 277 292 307 322 337 352 367 382 397 409 421 441 453 465 470 4x12+9x15+2x12+1x20+2x12+1x5

E3ter 214 226 238 250 262 274 286 298 310 322 334 349 364 379 394 409 424 439 450 10x12+7x15+1x11

E3 185 196 208 220 232 247 262 274 286 298 310 322 334 346 358 370 385 400 1x11+3x12+2x15+9x12+2x15

E2 176 185 196 209 222 235 248 261 274 287 300 313 326 339 352 368 384 400 417 435 1x9+1x11+12x13+3x16+1x17+1x18

E1 163 172 181 192 203 214 225 236 247 258 269 281 294 307 320 333 339 2x9+8x11+1x12+4x13+1x6

»

 EMPLOYÉS DE L’ÉTAT  -  RÉGIME ET INDEMNITÉS
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Annexe

Tableaux indiciaires

I.  Administration générale

Grade
Echelons Nombre et valeur des 

augmentations biennales1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

16 410 425 440 455 470 485 500 515 530 545 560 10x15

15 380 395 410 425 440 455 470 485 500 515 530 10x15

14 360 380 395 410 425 440 455 470 485 1x20+7x15

13 320 340 360 380 395 410 425 440 455 470 3x20+6x15

12 290 305 320 340 360 380 395 410 425 2x15+3x20+3x15

11 266 278 290 302 314 326 338 350 365 380 395 7x12+3x15

10 242 254 266 278 290 302 314 326 338 350 362 10x12

9 218 230 242 254 266 278 290 302 314 326 338 10x12

8 203 212 221 230 239 248 257 266 275 287 299 311 8x9+3x12

7 176 185 194 203 212 221 230 239 248 257 266 272 10x9+1x6

6 163 172 181 190 199 208 217 226 235 244 253 10x9

5 154 163 172 181 190 199 208 217 226 235 244 10x9

4 144 152 160 168 176 184 192 200 208 216 224 10x8

3 132 139 146 153 160 167 174 181 188 195 202 10x7

2 121 128 135 142 149 156 160 164 168 172 5x7+4x4 

1 107 114 121 128 135 142 149 153 157 6x7+2x4

(Loi du 9 mai 2018)

«II. Enseignement (tableau indiciaire transitoire)

Grade
Echelons

Nombre et valeur des  

augmentations biennales

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

E7 290 305 320 340 360 380 395 410 425 440 455 470 485 500 515 530 546 560 2x15+3x20+10x15+1x16+1x14

E6 266 278 290 305 320 340 355 370 385 400 415 430 445 460 475 490 504 517 530 2x12+2x15+1x20+10x15+1x14+2x13

E5 254 266 278 293 313 328 343 358 373 388 403 418 433 453 473 480 2x12+1x15+1x20+8x15+2x20+1x7

E4 214 226 238 250 262 277 292 307 322 337 352 367 382 397 409 421 441 453 465 470 4x12+9x15+2x12+1x20+2x12+1x5

E3ter 214 226 238 250 262 274 286 298 310 322 334 349 364 379 394 409 424 439 450 10x12+7x15+1x11

E3 185 196 208 220 232 247 262 274 286 298 310 322 334 346 358 370 385 400 1x11+3x12+2x15+9x12+2x15

E2 176 185 196 209 222 235 248 261 274 287 300 313 326 339 352 368 384 400 417 435 1x9+1x11+12x13+3x16+1x17+1x18

E1 163 172 181 192 203 214 225 236 247 258 269 281 294 307 320 333 339 2x9+8x11+1x12+4x13+1x6

»

* „Am Fall vun engem Congé de maternité/ parental oder Deelzäit, gëtt d’Unzuel vun de Formatiounsstonnen ugepasst. »
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3.4. Urechnen vu berufflecher Virerfarung:

• �100%, wann déi Zäit am Staatsdéngscht verbruecht gouf (bei enger voller Tâche)
• �Virum Dezember 2019: 50%, wann déi Zäit ausserhalb vum Staatsdéngscht verbruecht 

gouf, ab Dezember 2019: 100%
 

4. Congé extraordinaire*

Mariage 
3 Schaffdeeg

PACS 
1 Schaffdag

Gebuert / Adoptioun (Kand vun ënner 16 Joer) 
10  Schaffdeeg (fir de Papp)

Doud (vun Conjoint, Partner, Elterendeel, Familljemember 1. Grades) 
3 Schaffdeeg

Doud vun engem mannerjärege Kand 
5 Schaffdeeg

Doud vun engem Familljemember 2. Grades 
1 Schaffdag

Plënneren 
2 Schaffdeeg (1x wärend enger Period vun 3 Joer)

Mariage vun engem Kand  
1 Schaffdag

*fir vum Congé extraordinaire kënnen ze profitéieren, muss ee seng Direktioun an de Präsident vum Schoulcomité 
informéieren an en entspriechende Certificat erareechen.

Bei weidere Froen oder spezielle Problemer berode mir 
Iech gäer. Meld Iech bei eis via sew@ogbl.lu
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Mir ënnerstëtzen Iech an alle Beräicher vun der Aarbechtswelt 
Gitt och Dir Member! Schreiwt Iech an op hello.ogbl.lu

ogbl.lu             ogbl.lu             OGBL_Luxembourg

Si maachen Iech 
Är Steiererklärung! 
Brigitte, Member vum OGBL

Wéi? Dir sidd nach net Member?


